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4 березня 2015 року у полтавській загальноосвітній школі №5 відбувся день учнівського самоврядування. Захід такого виду було вперше проведено в нашій школі . Його організували та спланували члени учнівського самоврядування «Школяда». Він полягав у тому , щоб учні середньої та старшої школи спробували себе в ролі педагогів , викладаючи обраний предмет для аудиторії дітей. Стати вчителем на один день отримали можливість учасники олімпіад, а також учні, які проявили ініціативу щодо залучення до цього проекту. Метою дебютного проекту було:

· дати змогу учням проявити свої лідерські якості;

· навчити їх працювати з колективом на основі співпраці та взаєморозуміння;

· вдосконалити їх дипломатичні якості ;

· перевірити вміння учнів пояснювати матеріал;
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навчити нести відповідальність за знання тимчасових підопічних .
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Підготовка до «Дня самоврядування» відбувалася протягом кількох місяців. Учні-самоврядовці  працювали над цим проектом , присвячуючи йому весь свій вільний час. Вони ретельно обирали кандидатів на роль тимчасового викладача, спираючись на його здібності та таланти . Складали план даного заходу, розклад уроків, список вчителів-дублерів . Учителі повідомили призначеним кандидатам теми уроків, аспекти , на які слід звернути увагу , провели короткий інструктаж. Учні ретельно добирали матеріал, теоретичні та практичні завдання, моделювали тип викладання та ставлення до дітей. Кожен з них намагався дібрати цікаві завдання, заохотити учнів до навчального процесу , зацікавити оригінальною формою проведення занять, застосовуючи при цьому ігрову форму. Також самоврядовцями було створено спеціальні бланки , де вчитель-аматор міг виставити бали своїм учням, записати своє враження та пропозиції щодо майбутніх заходів такого типу. 
Нарешті настав цей довгоочікуваний день. Він розпочався урочистою лінійкою, де учні-дублери шкільної адміністрації виступили з промовами, розповіли новим педагогам про їхнє завдання, про покладену на них відповідальність, серйозне [image: image3.jpg](0




ставлення і ґрунтовну підготовку . Потім продзвенів дзвінок, скликаючи дітей до класних кімнат. Усі з нетерпінням чекали цього нового та незвичайного експерименту. Кожен чекав чогось особливого від такого «обміну». Незважаючи на переживання вчителів-дублерів, перший урок минув, наче одна хвилина, принісши як учнівській, так і вчительській аудиторії велике задоволення. На уроці був присутній учитель, який слідкував за виконанням дублером його обов’язків. Діти [image: image4.jpg]


зацікавлено слухали своїх нових наставників , брали активну участь у виконанні завдань, а також швидко знаходили спільну мову з викладачем. Той день минув дуже швидко. Всі плідно попрацювали й були задоволені новим заходом. В анкетах , які отримали вчителі-дублери, багато разів зустрічалася пропозиція проводити цей захід частіше. На наступний день шкільним самоврядуванням було  зроблено ряд стінгазет, у яких описувалися події заходу, враження учнів та вчителів . 
Усі відгуки про новий захід мали позитивний зміст. Ми, самоврядовці, отримали безліч цікавих та незабутніх вражень, випробувавши себе у ролі людини, яка вкладає в дитячі серця істину життя, готує їх до майбутнього. Мабуть, кожен з нас би хотів ще не один раз опинитися на місці вчителя, провести урок. Такий захід посприяв розширенню кругозору учнів, відкрив перед ними нові, ще досі не досліджені горизонти . 

Учні, які були присутні на заняттях, із цікавістю поставились до такого «обміну», із великим задоволенням взаємодіяли з новим учителем. Читаючи їхні відгуки, розміщені на стінгазетах, було зрозуміло, що учнівська аудиторія тепло прийняла аматорів, уподобала цікаві заняття в ігровій формі, яка допомогла ефективніше засвоїти матеріал. 

У той день духовні стосунки між учнями зміцнилися. Тож , ось які висновки ми зробили з такого експерименту :

· Ми повинні допомагати молодшим поколінням своїми порадами;

· Слід частіше проводити заходи такого характеру , аби вдосконалити в учнях лідерські якості , навички роботи з колективом;

· Кожен з нас без сумнівів повинен поважати труд педагогів , допомагати їм, активно брати участь у начальному процесі;

· Показати учням усі грані їх можливостей;

· Налаштувати їх на майбутню працю, зорієнтувати на відповідальне та чесне виконання їхніх обов’язків;

· Розвити в учнях дипломатичні якості. 

Згідно до результатів проведеного заходу, було виконано всі поставлені задачі та досягнено кінцевої мети. Це дало стимул шкільному самоврядуванню до нових креативних ідей,пропозицій, які будуть спрямовані на згуртування учнівської молоді, залучення її до навчально-виховного процесу. 
